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\ Formas de organizagéo gue sao muito

importantes na luta e nao tém um formato
1. O que € uma -

‘ juridico definido, como os movimentos sociais,
cssdcagio ORGANIZACAD POPULA

as redes e outras articulagdes.
A associacao como uma forma

juridica para a uniao de pessoas em " . -~
torno dos seus interesses, e que essa 3 . Como criar U ma OSSOCIGQGO?
coletividade estabelecida permite a
construcao de condi¢des maiores e
melhores do que essas pessoas

Existem as organizacées que tém uma
forma juridica definida em lei, como
sindicatos, associacdes, cooperativas, etc;

)

teriam isoladamente para a Discussao coletiva
realizagao dos seus objetivos. Crlagao de uma minuta Assembleia de fundagéo ~
A associacdo precisa, antes de estatuto ) Aten a 0 '
. A comunidade deve ser convocada para uma -
I £Q QeGP e E8lsE, it Toda Associacao tem que ter um imei blei t t o
rimeira assembleia, que tem que ter com
2. Qua a UmgrUPOdepessoasque Ettt S IOEttt 4 p ’q ~ q .
° A ° - Statuto >oclal. U Estatuto € o pauta (assuntos que serdo discutidos na . .
a tenham um objetivo S , ) A ata precisa ser assinada pelas
IMPDO r'l'a Nncia documento discutido e aprovado Assembleia) pelo menos os seguintes pontos:
y comum que possa ser - o M - pessoas que coordenaram a
- pelos/as associados/as que traz o a) Criagdo da Associacdo, inclusive com a
sleeingailo el anegas ¢ i d d ic5 et assembleia e pela primeira
uma associacio, e que conjunto de regras de definicdo de nome, objetivos e sede; pelap
e e funcionamento da entidade, assim b) Aprovac&o do Estatuto; gestdo eleita. As outras pessoas
1. O fortalecimento da atuag&o disposico para manter a como os direitos e deveres dos <) Eleicao da primeira gestdo. que participaram da assembleia

Associados/as. O Estatuto € a “lei”

coletiva na luta por direitos:
seja por terra, pela protecao do
meio ambiente, por melhores
condicbes de produzir, por
saneamento rural, entre outros.

devem assinar uma lista de
presenca, que vai ser registrada
junto com a ata. Apds aprovacao
na assembleia, o Estatuto
A Assembleia de fundacdo precisa ter uma ata, precisa ser assinado por um

que registre tudo o que for discutido e aprovado advogado para o registro.
nela. A ata precisa destacar:

entidade. - .
da associagao. Vale lembrar que a Assembleia pode fazer

5 alteracdes no Estatuto proposto antes de
([

aprova-lo. A Assembleia é soberana!

Relacao qualificada

Registro em cartério
dos membros fundadores

2. Um dos meios para que a

) ) Com todos esses documentos, a
comunidade se organize em

] estdo eleita deve pedir o registro da .~ — =
torno de pautas identificadas Cada pessoa que estiver na gestao & pe ch a) a decisdo de criacdo da associacdo
) Assembleia de fundacdo Associacdo no Cartdrio de Registro de . = =
como comuns, visando a -~ . b) adiscussdo e aprovacdo do estatuto
. 5 : devera registrar seus Pessoas Juridicas da localidade. A leica da brimei -
melhoria da qualidade de vida e A - bé . . . ) aeleicdo e posse da primeira gestao >
o dados (pelo menos o ssociacao também precisa registrar:
a defesa de direitos.

nome, documentos Registro do CNPJ
pessoais, endereco e a) Requerimento ao Oficial do Cartdrio

. A associacao muitas vezes é . o ‘o
3 : de Registro Civil de Pessoas Juridicas Para obter o CNPJ, ap6s o registro em cartdrio, devem ser preenchidos a Ficha Cadastral

20 assinatura).
necessaria para que a )

comunidade estabeleca da Comarca s:olic.itan(cjjo 0 regi.strCJ dos de Pessoa Juridica (FCPJ) e outros documentos por meiq de um programa de computador

A Se i a.tOSdCOI’lSItItUtIVOS a Assoc1a<;alo, l disponivel no site da Receita.Federal. (http://wva.recelta'.fazenda.gov.b'I:). Talvez neste

cOMo acesso a programas de e ligue assinado pelo seu represeljtante ega momento a Associacdo precise da ajuda de alguém que ja tenha experiéncia com isso.
Para manter a regularidade do (coordenador/a ou presidente/a). Sera gerado um Documento Basico de Entrada, que deve serimpresso.

crédito e financiamento para a
produc¢do, extensao agrdria, e
regularizacao de territdrios
tradicionais.

registro da associagdo, sempre
sera necessdrio levar ao cartdrio b) Relagdo qualificada das pessoas O Documento Bdsico de Entrada, o Quadro de associados (o mesmo utilizado para o
todas as atas futuras de eleicdo de eleitas para compor a Coordenagdo e o registro no cartdrio), o Estatuto e Ata de Constituicdo da Associacdo (cSpias das

novas gest6es e de mudancas Conselho Fiscal, junto com cdpias de registradas em cartério) devem ser enviados para a Receita Federal ou entregues
futuras no estatuto. RG e CPF dos membros. diretamente na Agéncia.




4. Elementos basicos do Estatuto

De acordo com a legislacdo brasileira,

o Estatuto de uma Associacdo precisa ter:

a) O nome, a sede e 0s objetivos da Associa¢do - uma Associagdo sem
fins lucrativos nao pode ter objetivos econ6micos!

b) Como as pessoas podem entrar na Associacdo, e como deixam de
ser associados, por vontade propria ou por vontade da associacao -
a Associacao nao pode proibir uma pessoa de deixar a entidade.
Além disso, o Estatuto precisa definir exatamente quando um
associado pode ser excluido contra sua vontade, e assegurar um
procedimento que permita sua defesa.

c) Osdireitos e deveres dosassociados

d) as fontes de recursos para sua manutencdo (por exemplo,
mensalidades ou anuidades, venda de produtos, prestacao de
servicos...)

e) Quais sdo os espacos de decisdo da Associacdo, e como funcionam-
o estatuto deve prever que tipo de decisao pode ser tomada em
cada espaco de decisdao, e como cada espago funciona.
Normalmente isso significa diferenciar o que pode ser debatido e
decidido apenas pela gestdo da entidade (coordenacao, diretoria
ou outro modelo), o que pode ser decidido e executado apenas por
uma das pessoas da gestao, e o que precisa ser discutido e votado
em Assembleia para ter validade. A prdpria legislacao determina
que alguns assuntos sdo de competéncia apenas da Assembleia, e
nao podem ser delegados para outra instancia: destituicao de
membros da gestdo da entidade e mudancas no estatuto. A
legislacdo também determina que as Assembleias podem ser
convocadas por 20% dos associados, e isso deve estar refletido no
Estatuto.

Importante!

A associacao nao deve ser uma forma de “terceirizar”

os problemas da comunidade para uma direc3o.
A associacao precisa da participacao de todas e todos para funcionar bem!

f) As regras para alteracdo do Estatuto (inclusive normas que ndo podem ser

alteradas, se a Associacdo quiser) e de dissolucdo da entidade - a Associacdo é
obrigada a explicar no Estatuto quem pode tomar a decisdo de extinguir a
entidade (normalmente, uma Assembleia convocada especialmente para
isso), e 0 que acontece com seu patrimonio nesse caso. Para ter acesso a
projetos e convénios com o poder publico, é necessario prever que o
patrimoénio da entidade serd doado para outrainstituicao (publica ou privada)
comas mesmas finalidades no caso de dissolugao.

g) A forma como a entidade serd gerida e como serdo feitas as prestacoes e

aprovacdes de suas contas - o Estatuto tem que definir quais os cargos de
gestao da unidade, com os nomes e as competéncias de cada um, qual ou
quais desses cargos tém o poder de representar a entidade legalmente, se a
entidade tera um Conselho Fiscal para avaliar as contas, e qual o processo de
apreciacdao e aprovacao das contas; o mais comum é que a Diretoria ou
Coordenacao apresente as contas a Assembleia Geral da Associacao, que vota
apartirdeumaavaliacao préviado Conselho Flscal.

Além do que a legislacao considera obrigatdrio, algumas outras previsées sao

importantes para evitar problemas para a Associacao e para os sdcios:

a) Uma previsdao expressa que os associados ndo se responsabilizem

subsidiariamente pelas obrigacdes assumidas pela Associacao. O que isso
significa? Significa que, caso a Associacao contraia uma divida e ndo tenha
como paga-la, o patrimdnio (bens) dos/as associados/as ndo poderdo ser
utilizados para pagar o débito.

b) Nao distribuicdo de lucros entre os/as associados/as;

c) EscrituracdodeacordocomasNormas Brasileiras de Contabilidade.
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